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1.10.3.3 H & S Sociologia 30 10 40 - 

Objetivo geral: 
Compreender e interpretar o comportamento humano nas suas diversas formas de 
organização e estrutura, oferecendo instrumental teórico para compreender a 
realidade social do mundo contemporâneo. 

Ementa: 
Contextualização histórica da Sociologia. Surgimento e evolução. Os principais 
sociólogos. Relações Sociais. Grupos sociais. Classificação de agrupamentos 
humanos. Noções de estrutura e organização. Instituições sociais e econômicas. 
Estratificação social. Conflitos entre capital e trabalho. Mobilização social. Tipo de 
elites e momentos sociais e as Relações Étnico-Raciais. Cidadania e Direitos 
Humanos. A sociologia contemporânea. 

Sugestões Bibliográficas: 
Básica: 
CASTRO, Celso Antonio Pinheiro de. Sociologia aplicada à administração. 2. ed. 
São Paulo: Atlas, 2008. 
DIAS, Reinaldo. Sociologia das organizações. São Paulo: Atlas, 2008. 
PICCININI, Valmiria Carolita  et al. Sociologia e administração: relações sociais 
nas organizações. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.  
MATTOS NETO, Antônio José de (ORG.). Sustentabilidade e Direitos Humanos: 
Desafios para o Desenvolvimento Brasileiro no Século XXI. Juruá, 2015. 
SIQUEIRA JÚNIOR, Paulo Hamilton; OLIVEIRA, Miguel Augusto Machado 
De. Direitos Humanos E Cidadania. 3. ed. Editora Revista dos Tribunais, 2010.  
Complementar: 
CASTRO. Celso A. Pinheiro de. Sociologia aplicada à Administração. 2 ed. São 
Paulo: Atlas, 2003. 
CHARON, Joel M. Sociologia. São Paulo: Saraiva, 2004. 
DIAS, Reinaldo. Introdução à sociologia. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. 
FERREIRA, Delson. Manual de Sociologia. São Paulo: Atlas, 2003. 
GIL, Antonio Carlos. Sociologia Geral. São Paulo: Atlas, 2011. 
PERIÓDICOS do Portal CAPES: http://www.periodicos.capes.gov.br/ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 


